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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 124 

28 Ιανουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού. 1 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 62240/Β1/19-6-2006 από¬ 
φασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Δι¬ 
οίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικο¬ 
νομικών και Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων 
«Σύσταση θέσεων στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο 
Θράκης κατ’ εφαρμογή του Π.Δ. 164/2004» (Φ.Ε.Κ. 


Β' 829). 2 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το μόνιμο 
προσωπικό του Λαογραφικού και Εθνολογικού Μου¬ 
σείου Μακεδονίας - Θράκης έως 31/12/2013. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης Πρακτικο- 
γράφων Δήμου Πεντέλης. 4 


Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης και για Κυ¬ 
ριακές - Εξαιρέσιμες σε υπαλλήλους που τηρούν 
τα πρακτικά των συνεδριάσεων του Δημοτικού 
Συμβουλίου κ.τ,λ. και τους Ληξιάρχους του Δή¬ 


μου Λαρισαίων, για το έτος 2013. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛ¬ 
ΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ». 6 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.Ι/200/οικ 2642 (1) 


Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 2 και 3 και του 
άρθρου 11 παρ. 5 εδάφιο δεύτερο του Ν. 3833/10 «Προ¬ 
στασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομική κρίσης» (ΦΕΚ 40/ 
Α715-3-2010), όπως αναριθμήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 3 της παρ. 4 περ. γ του Ν. 3899/2010 «Επείγο¬ 


ντα μέτρα εφαρμογής του προγράμματος στήριξης της 
ελληνικής οικονομίας» (ΦΕΚ 212/Α/17-12-2010), 

2. Το Π.Δ. 65/2011 «Διάσπαση του Υπουργείου Εσωτε¬ 
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
στα Υπουργεία α) Εσωτερικών και β) Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης» (ΦΕΚ 
147/Α727-6-2011). 

3. Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ1/71/οικ.4573/1-3-2011 (ΦΕΚ 323/ 
Β/1-3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και 
Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων 
και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

4. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί¬ 
ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 
1 του Ν. 3812/2009. 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.10/90/19981/11-10-2012 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ 1 της ΠΥΣ 
33/2006 σύμφωνα με την οποία εγκρίθηκε η κίνηση 
των διαδικασιών πλήρωσης εκατόν δύο (102) μονίμων 
Κληρικών στις Ιερές Μητροπόλεις της Ορθόδοξου Εκ¬ 
κλησίας της Ελλάδος της Εκκλησίας της Κρήτης, της 
Εκκλησίας της Δωδεκανήσου και της Πατριαρχικής 
Εξαρχίας Πάτμου. 

6. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/180/οικ23803/19-10-2012 
απόφαση κατανομής προσωπικού του Υπουργού Διοικη¬ 
τικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
στο Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων Πολιτισμού 
και Αθλητισμού. 

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή των υπολοίπων είκοσι επτά (27) θέσεων 
μονίμων κληρικών για το έτος 2013, της υπό στοιχείο 5 
εγκριτικής απόφασης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Ιανουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΤΩΝΗΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. πρωτ. Βαθμός προτ. 8660/Β1 (2) 

Τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 62240/Β1/19-6-2006 απόφα¬ 
σης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών 
και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων «Σύσταση 
θέσεων στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης κατ’ 
εφαρμογή του Π.Δ. 164/2004» (Φ.Ε.Κ. Β'829). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ - 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) του άρθρου 1 παρ. 2 του ν. 3320/2005 (Φ.Ε.Κ. Α' 48), 
β) του άρθρου 11 του Π.Δ. 164/2004 (Φ.Ε.Κ. Α' 134), 
γ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε 
με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 (Φ.Ε.Κ. Α' 98), 
δ) της υπ’ αριθμ. Υ48/9-7-2012 απόφασης του Πρωθυ¬ 
πουργού «Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή 
Υπουργού Οικονομικών Χρήστου Σταϊκούρα» (Φ.Ε.Κ. Β' 
2105), 

ε) του Π.Δ. 185/2009 «Ανασύσταση του Υπουργείου 
Οικονομικών...» (Φ.Ε.Κ. Α' 213), 
στ) του Π.Δ. 65/2011 «Διάσπαση του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης στα Υπουργεία α) Εσωτερικών & β) Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης...» 
(Φ.Ε.Κ Α' 147), 

ζ) του άρθρου 11 του Π.Δ. 113/2010 «Ανάληψη υποχρε¬ 
ώσεων από τους διατάκτες» (Φ.Ε.Κ. Α' 194). 

2. Το απόσπασμα πρακτικού της υπ’ αριθμ. 97/17-12- 
2008 συνεδρίασης του υπηρεσιακού συμβουλίου διοι¬ 
κητικού προσωπικού του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου 
Θράκης. 

3. Την υπ’ αριθμ. 141/8-10-2009 απόφαση του Ανώτα¬ 
του Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), με την 
οποία διορθώθηκε η υπ’ αριθμ. 1528/19-12-2005 όμοια 
απόφαση κατά το μέρος που αφορά την κατηγορία 
και ειδικότητα της συμβασιούχου εργαζόμενης στο 
Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης Χαρίκλειας Ρήγα 
του Ανδρέα. 

4. Το υπ’ αριθμ. Α1946/23-11-2009 έγγραφο του Δημο- 
κρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης. 

5. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή των διατάξεων 
της παρούσας απόφασης προκαλείται πρόσθετη ετή¬ 
σια δαπάνη ύψους 4.600 ΕΥΡΩ περίπου, η οποία θα 
καλυφθεί από πιστώσεις του Υπουργείου Παιδείας και 
Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού (Ε.Φ. 19-250, 
ΚΑΕ ομάδας 0200). 

6. Την αριθμ. Φ.31/1227/ΙΒ/4-1-2013 βεβαίωση της Οικο¬ 
νομικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού περί δέσμευσης 
της σχετικής πίστωσης, αποφασίζουμε: 

την τροποποίηση της υπ’ αριθμ. 62240/Β1/19-6-2006 
απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οι¬ 
κονομικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 
«Σύσταση θέσεων στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο 
Θράκης κατ’ εφαρμογή του Π.Δ. 164/2004» (Φ.Ε.Κ. Β' 


829) και την αντικατάσταση των περιπτώσεων 4 και 
8 του διατακτικού μέρους αυτού, από το εσφαλμένο 
«4. δέκα επτά (17) θέσεις Κατηγορίας Π.Ε. Διοικητικού 
- Οικονομικού» και «8. σαράντα (40) θέσεις Κατηγο¬ 
ρίας Δ.Ε. Διοικητικού» στο ορθό «4. δέκα οκτώ (18) 
θέσεις Κατηγορίας Π.Ε. Διοικητικού - Οικονομικού» 
και «8. τριάντα εννέα (39) θέσεις Κατηγορίας Δ.Ε. 
Διοικητικού», αντίστοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 98 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης για το μόνιμο 
προσωπικό του Λαογραφικού και Εθνολογικού Μου¬ 
σείου Μακεδονίας - Θράκης έως 31/12/2013. 

Ο ΑΝ. ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

I. Τις διατάξεις: 

1) του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο, βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσοπρό¬ 
θεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015 
(ΦΕΚ 226Α/27-10-2011) 

2) του ΝΔ 406 /1970«Περί ιδρύσεως του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας», (ΦΕΚ Α' 9), 

3) του Π.Δ. 346/1993 «Μετονομασία του Λαογραφικού 
και Εθνολογικού Μουσείου Μακεδονίας σε Λαογραφικό 
και Εθνολογικό Μουσείο Μακεδονίας- Θράκης».(ΦΕΚ 
Α' 146). 

4) του Π.Δ 1117/1977 «Περί κυρώσεως κανονισμού ορ- 
γανώσεως και λειτουργίας του Λαογραφικού και Εθνο¬ 
λογικού Μουσείου Μακεδονίας» (ΦΕΚ 361 /Α/22.11.1977). 

5) της παρ. 25 του αρθ. 19 του Ν. 2497/2001 (ΦΕΚ 
228/Α/9.10.2001) για την υπαγωγή του ΛΕΜΜ-Θ στην 
εποπτεία του ΥΠΠΟ. 

6) του άρθρου 21 παραγρ. 4 του Ν. 2819/2000 (ΦΕΚ 84/Α/ 
15-3-2000) «ίδρυση Εταιρείας «Ολυμπιακό χωριό 2004 
ΑΕ» προστασία Ολυμπιακών Συμβόλων και Σημάτων και 
άλλες διατάξεις», διά του οποίου ορίζεται ότι, για την 
εξυπηρέτηση του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί 
Χώροι, οι Συλλογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή επο¬ 
πτεύονται από το Υπουργείο Πολιτισμού λειτουργούν 
και φυλάσσονται σε ετήσια βάση με το απαραίτητο προ¬ 
σωπικό ανά κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες. 

7) των Π.Δ. 85/2012 και 86/2012 «Μετονομασία Υπουργεί¬ 
ων και Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (ΦΕΚ 141 /Α/21 -6-2012) και του ΠΔ 90/2012 «Δι¬ 
ορισμός Υπουργού, και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 144/Α/5-7-2012). 

8) Της αρ. Υ27/27-6-12 (ΦΕΚ 2048/Β/28-6-12) απόφα¬ 
σης Πρωθυπουργού «Καθορισμός αρμοδιοτήτων του Αν. 
Υπουργού Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και 
Αθλητισμού Κων/νου Τζαβάρα» 
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II. Την απόφαση του Δ.Σ. του ΛΕΜΜ-Θ της 753/13-12- 
2012 συνεδρίασής του, σύμφωνα με την οποία λόγω 
της φύσης των σκοπών που καλείται να υπηρετήσει το 
προσωπικό του Μουσείου σε συνδυασμό με το γεγο¬ 
νός ότι το προσωπικό έχει μειωθεί σημαντικά, κρίνεται 
απαραίτητη η υπερωριακή εργασία των υπαλλήλων του 
ΛΕΜΜ-Θ για την εξυπηρέτηση των σκοπών του φορέα 
και για την αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών 
αναγκών, όπως 

• Προετοιμασία εκθέσεων , εκπαιδευτικών προγραμ¬ 
μάτων, εκδόσεων, κ.α. 

• Διεξαγωγή εκδηλώσεων όλες τις ημέρες της εβδο¬ 
μάδας, και κυρίως Σαββατοκύριακα. 

• Λαογραφική έρευνα, παρακολούθηση δρώμενων, 
γνωμοδοτήσεις, παραλαβές δωρεών. 

• Ψηφιοποίηση αρχείων και συλλογών 

• Πρακτικά συνεδριάσεων, εισηγήσεις στο Δ.Σ. 

• Φιλοξενία ειδικών ομάδων ή εκπροσώπων φο¬ 
ρέων 

• Ασφάλεια των συλλογών, εκθέσεων, και εγκατα¬ 
στάσεων. 

• Αντιμετώπιση απρόβλεπτων επειγουσών αναγκών 

III. Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων 
που είναι: ΤΑΚΤΙΚΟΙ: 11 (4 ΠΕ, 2 ΤΕ, 3 ΔΕ, 2 ΥΕ) ΙΔΑΧ: 4 
(2 ΤΕ, 1 ΔΕ, 1 ΥΕ) 

IV. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση προ- 
καλείται δαπάνη ύψους έως 24.500,00 €, η οποία θα 
βαρύνει τις πιστώσεις των ΚΑΕ 0261 και 0263 του 
προϋπολογισμού του ΛΕΜΜ-Θ, όπου έχει προβλεφθεί 
η σχετική πίστωση για το έτος 2013 σύμφωνα με 
το ΑΠ 1330/18-12-2012 έγγραφο του ΛΕΜΜ-Θ, απο¬ 
φασίζει: 

Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του 
προσωπικού του ΛΕΜΜ-Θ για την αντιμετώπιση έκτα¬ 
κτων και επειγουσών αναγκών λειτουργίας του Μου¬ 
σείου, ως εξής: 

α) για απογευματινή εργασία πέραν του ημερήσιου 
υποχρεωτικού ωραρίου μέχρι 20 (είκοσι) ώρες μηνιαίως 
ανά υπάλληλο, για δώδεκα (12) υπαλλήλους του ΛΕΜΜ-Θ 
και ειδικότερα για 

-τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ (2 Ερευνητές 
και 1 Διοικ. Λογ.) 

-τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΤΕ (Διοικ. Λογ - 
Τ εχνικών) 

-τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΔΕ (1 Διοικ. Λογ. 
και 2 Φύλακες Μουσείων) 

-τρεις (3) υπαλλήλους κατηγορίας ΥΕ (2 Εργατών και 
1 Καθαριότητας) 

β) για εργασία, κατά τις Κυριακές και Εξαιρέσιμες 
ημέρες και τις νυκτερινές ώρες, πέραν του υποχρεω¬ 
τικού εβδομαδιαίου ωραρίου, μέχρι δέκα έξι (16) ώρες 
μηνιαίως ανά υπάλληλο, για εννέα (9) υπαλλήλους και 
ειδικότερα 

- δύο (2) ΠΕ Ερευνητές (Λαογράφοι), 

- ένα (1) ΠΕ Διοικ. Λογ., 

- τρεις (3) ΤΕ Διοικ. Λογ - Τ εχνικών 

- ένα (1) ΔΕ Διοικ. Λογ, 

- δύο (2) ΥΕ Εργάτη. 

Το προσωπικό και ο αριθμός των ωρών θα εξαρ- 
τηθεί από το είδος των υπηρεσιακών αναγκών και 
θα καθορίζεται με απόφαση του Προέδρου του 
ΛΕΜΜ-Θ. 


Υπεύθυνος για την παρακολούθηση, τον έλεγχο και 
την βεβαίωση της πραγματικής παροχής της υπερω- 
ριακής εργασίας, ορίζεται ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
του ΛΕΜΜ-Θ. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 18 Ιανουάριου 2013 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΒΑΡΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 37 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης 

Πρακτικογράφων Δήμου Πεντέλης 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 58 του Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του Ν.3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει. 

4. Την παρ. 2 του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011, όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 7 του άρθρου πέμπτου του 
Ν. 4047/2012 και αντικαταστάθηκε με την παρ. 1 του 
άρθρου 45 του Ν. 4071/12. 

5. Τις οδηγίες της αρ. 2/78400/14.11.2011 διευκρινιστικής 
εγκυκλίου του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών κα¬ 
θώς και το αρ. 2/94652/0 022/2012 έγγραφο του Γενικού 
Λογιστηρίου του Κράτους. 

6. Τις αποφάσεις Δημάρχου σύμφωνα με τις οποίες 
ορίζονται υπάλληλοι για την τήρηση των πρακτικών συ¬ 
νεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου, και των Συμβουλίων 
Δημοτικών Κοινοτήτων οι: 

• Φυλακτού Σοφία του Σταύρου για την τήρηση των 
πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου (Αριθμ. Απόφ. 
16/12.01.2011) 

• Ναυπλιώτη Ιωάννα για την τήρηση των πρακτικών 
του Τοπικού Συμβουλίου της Δημοτικής Ενότητας Με- 
λισσίων (Αριθμ. Απόφ. 607/13.07.2012 ) 

• Γαλανούλη Βασιλική του Αριστοτέλη για την τήρηση 
των πρακτικών του Τοπικού Συμβουλίου της Δημοτικής 
Ενότητας Νέας Πεντέλης (Αριθμ. Απόφ. 163/03.03.2011) 

• Κλεφτάκης Σωτήριος του Γεωργίου για την τήρηση 
των πρακτικών του Τοπικού Συμβουλίου της Δημοτικής 
Ενότητας Πεντέλης (Αριθμ. Απόφ. 163/03.03.2011) 

Οι ανωτέρω θα απασχοληθούν υπερωριακά για το 
χρονικό διάστημα έως και 31.12.2013, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση με αμοιβή πέραν από το υποχρεωτικό ωράριο 
και μέχρι 31 -12-2013 η οποία δεν θα υπερβαίνει τις 20 
ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως για τους τέσσερις (4) 
υπαλλήλους που τηρούν και συντάσσουν τα πρακτικά 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και των Δη¬ 
μοτικών του Δήμου μας. 

Από την ανωτέρω απόφαση προκαλείται δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού οικ. Έτους 2013 ύψους 
5.000,00 ευρώ περίπου και συγκεκριμένα στους Κ.Α. 
10.6012.001 και 10.6022.001. 

Η ανωτέρω απόφαση να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Μελίσσια, 15 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΥ ΚΑΨΑΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. Απόφασης: 107 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης και για Κυριακές 
- Εξαιρέσιμες σε υπαλλήλους που τηρούν τα πρακτικά 
των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου κ.τλ. και 
τους Ληξιάρχους του Δήμου Λαρισαίων, για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/7-6-2010 τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48, 49 και 176 του 
Ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024 /2011, όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/11-4-2012 τ.Α'). 

4. Την αρ. 5611/2013 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών για την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στον 
προϋπολογισμό του έτους 2013 του Δήμου Λαρισαίων. 

5. Την υπ’ αρ. 12828/140882/2012 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέως Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας περί καθιέρωσης εξαιρέσεων από την 
δνθήμερη εργασία και καθιέρωση 24ωρης και 12ωρης 
λειτουργίας υπηρεσιών του Δήμου (ΦΕΚ 2365/24-8-2012 
τεύχος Β'), αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση για την τή¬ 
ρηση των πρακτικών του δημοτικού συμβουλίου-δημοτι- 
κής κοινότητας και οικονομικής επιτροπής - επιτροπής 
ποιότητας ζωής - επιτροπής διαβούλευσης σε έναν (1) 
υπάλληλο έως 20 ώρες το μήνα. 

Β. Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση και για 
Κυριακές-Εξαιρέσιμες για τη λειτουργία των υπηρεσιών 
των ληξιαρχείων του Δήμου μας, σε τρεις (3) υπαλλή¬ 
λους έως 36 (20 καθημερινές + 16 Κυριακές και εξαιρέ¬ 
σιμες) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο. 

Η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω απα¬ 
σχόληση θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις των 
ΚΑ 10.6012.20001 για το ποσό των 1.800,00 ευρώ και 
70.6012.90001 για το ποσό των 12.600,00 ευρώ αντίστοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 18 Ιανουάριου 2013 
Ο Δήμαρχος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΖΑΝΑΚΟΥΛΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. Απόφασης: 3 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων του 
Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓ¬ 
ΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ». 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 και 
του άρθρου 176 του Ν . 3584/07. 

3. Τις διατάξεις του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114/8-6-2006) Δ.Κ.Κ. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011, 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του Ν. 2503/97. 

6. Την υπ’ αριθ. οικ. 2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Την αριθμ. 97/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου του Δήμου Λέσβου (ΦΕΚ 619/18-4-2011, τ. Β') με την 
οποία συστάθηκε το Ν.Π.Δ.Δ. «ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ΔΗΜΟΥ ΛΕΣΒΟΥ». 


8. Την αριθμ. 98/2011 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου του Δήμου Λέσβου με την οποία ορίστηκε η 
Πρόεδρος του ΔΣ του Νομικού Προσώπου. 

9. Την αριθμ. 2/2013 απόφαση του Προέδρου του ΝΠΔΔ 
με την οποία ορίστηκε Πρακτικογράφος στο Ν.Π.Δ.Δ. 
«Κ.Π. και Α.Δ.Λ.» για το έτος 2013. 

10. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Νομικό Πρόσωπο. 

11. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη και υπερω- 
ριακή απασχόληση του προσωπικού για την τήρηση 
των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Λέ¬ 
σβου», τα οποία γίνονται κατά τις απογευματινές ώρες. 

12. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή απα¬ 
σχόληση προσωπικού για την αντιμετώπιση της έκτακτης 
υπηρεσιακής ανάγκης που δημιουργείται κατά το έτος 
2013 για την διεκπεραίωση του προγράμματος της Ευ¬ 
ρωπαϊκής Ένωσης 2012-2013 - Δωρεάν διανομή τροφίμων 
στους άπορους της χώρας, κατόπιν της αριθ. 22830/20-4- 
2011 κοινής απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέ¬ 
ντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων (ΦΕΚ Β' 660). 

13. Ότι δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των χιλίων πεντακο- 
σίων πενήντα ευρώ (1.550,00) στον ΚΑΕ 15.6012 και στο 
ποσό των χιλίων τετρακοσίων ευρώ (1.400,00) στον ΚΑΕ 
10.6022 του υπό έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού 
έτους 2013, θα προβλεφθεί η πίστωση: 

- ΚΑΕ 15.6012: Για Υπερωριακή εργασία Τρεις χιλιάδες 
ευρώ (3.000,00). 

- ΚΑΕ 10.6022: Για Υπερωριακή εργασία Χίλιες πεντα¬ 
κόσιες χιλιάδες ευρώ (1.500,00). 

Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις 
των ΚΑΕ 15,6012 και 10.6022 του Προϋπολογισμού του Ν,Π.ΔΔ, 
«Κ.Π. και Α.Δ.Λ.», οικονομικού έτους 2013, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση, πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, ενός (1) υπαλλήλου του Νομικού 
Προσώπου, του κλάδου ΠΕ Διοικητικού, για την τήρηση 
των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. 
«Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Λέ¬ 
σβου», κατά το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση 
της παρούσας έως 31/12/2013, για είκοσι ώρες μηνιαίως, 
με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών 
του Νομικού Προσώπου. 

Β. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση, πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου, ενός (1) υπαλλήλου του Νομικού 
Προσώπου, της ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού, για την έντα¬ 
ξη του φορέα μας και την υλοποίηση (συλλογή αιτήσεων, 
διεκπεραίωση διοικητικών εγγράφων, σύνταξη καταστά¬ 
σεων δικαιούχων, συντονισμό εμπλεκόμενων φορέων, 
διανομή στις Δημοτικές Κοινότητες) του Προγράμματος 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης-Δωρεάν Διανομής Τροφίμων 
2013, κατά το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της 
παρούσας έως 31 /12/2013, για είκοσι ώρες μηνιαίως, με 
την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών 
του Νομικού Προσώπου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπικού, 
ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μυτηλήνη, 2 Ιανουάριου 2013 

Η Πρόεδρος 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ ΑΝΤΩΝΕΛΗ 
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